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Alle Organizzazioni sindacali 

UILFP 
gillslizia(iì)11i/pa. it 

CISLFP 
oordi11amen to. gim,'lizia(ii),cisl. it 

OGGETTO: Accordo sulle famiglie professionali del 29 aprile 2026 - richiesta di uniforme 
applicazione presso gli Uffici giudiziari. 
Riscontro note: UIL FP Giustizia prot. 1723/2026, CISL FP prot. 7720/26. 

Con riferimento alla note richiamate in oggetto si rappresenta quanto segue. 

Il recente Contratto Collettivo Nazionale Integrativo stralcio del personale non dirigenziale 
del Ministero della Giustizia, siglato il 29 aprile 2026 e recante la definizione delle "famiglie 
professionali e delle relative competenze", ha consentito, attraverso un complesso e puntuale lavoro 
di revisione del preesistente assetto organizzativo dell'Amministrazione giudiziaria, la creazione 
delle famiglie professionali, quali ambiti omogenei accomunati da competenze similari e 
caratterizzati da una base professionale e di conoscenze comune. 

Con il suddetto Accordo sulle famiglie professionali, sottoscritto in attuazione dell'art. 18 del 
CCNL Funzioni Centrali 2019-2021, così come successivamente illustrato dalle Linee guida 
applicative, il precedente ordin~mento del personale non dirigenziale del Ministero della Giustizia è 
stato superato dal nuovo ordinamento professionale, articolato in quattro Aree: Area degli Operatori, 
Area degli Assistenti, Area dei Funzionari e Area delle Elevate Professionalità, in cui convergono le 
neocostituite Famiglie Professionali con i rispettivi Profili di ruolo. 

Pertanto, nel vigente sistema di classificazione, in Area Assistenti la nuova "Famiglia dei 
cancellieri e dei servizi giudiziari" assorbe il profilo dell'Assistente giudiziario, venuto meno per 
effetto dell'Accordo del 29 aprile 2026, unificandolo con il profilo del cancelliere esperto. 

L'occasione è gradita per porgere cordiali saluti 

IL DIRETT -
Mariais 

LE 



 

Funzione Pubblica  
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 Roma, 19 ottobre 2026 

 
 
 
Prot. n. 772026 
 

 
Dott.ssa Mariaisabella Gandini   

Direttore Generale del personale e della formazione  
 

 
Oggetto: accordo sulla famiglie professionali sottoscritto il 24 settembre 2026 - 

disapplicazione presso gli uffici giudiziari del distretto di Brescia – segnalazione 
della CISL FP di Brescia del 16 settembre c.a. 

 
 
Con nota del 16 settembre u.s. la CISL FP di Brescia ha segnalato alla locale Corte di Appello che 
presso gli uffici giudiziari del distretto e presso la Corte medesima “negli atti, nei provvedimenti e 
negli ordini di servizio… oltre alla sola indicazione delle nuove famiglie professionali non 
verrebbero individuati correttamente i nuovi profili di ruolo” e che alcune figure vengono 
individuate con la vecchia denominazione, ormai desueta, ossia assistente giudiziario in luogo di 
cancelliere esperto, operatore giudiziario in luogo di assistente amministrativo, ausiliario in luogo di 
operatore amministrativo (allegato 1).   
 
Quanto segnalato non è privo di conseguenza pratiche. Infatti, come acutamente osservato dalla CISL 
FP di Brescia, l’incertezza sulla denominazione determina una incertezza anche funzionale sui 
servizi prestati impedendo ai lavoratori interessati di svolgere appieno le competenze riconosciute 
dal nuovo sistema di classificazione fondato sulle famiglie professionali e su fungibilità ed 
equivalenza delle mansioni all’interno delle aree.  
 
Considerata la rilevanza della problematica, la necessità di assicurare una uniforme applicazione del 
nuovo sistema di classificazione su tutto il territorio nazionale, la circostanza che nelle more sono 
state pubblicate le nuove piante organiche, che individuano per ciascun ufficio giudiziario  gli 
organici per famiglia professionale e per profilo di ruolo, e, da ultimo, il fatto che la Corte di Appello 
di Brescia non ha dato alcun riscontro alla segnalazione di cui in premessa, la CISL chiede 
l’intervento urgente di codesta Centrale Amministrazione  teso a garantire l’applicazione pedissequa 
dell’accordo sulle famiglie professionali anche nel distretto della Corte di Appello di Brescia. 
 
Con riserva di ulteriori iniziative in caso di negativo riscontro, si porgono distinti saluti 
 
 

Il Coordinatore Responsabile Nazionale   
Eugenio Marra 

 

http://www.cislfpgiudiziario.org/
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