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~ MINISTERO GIUSTIZIA 

Dipartimento dell'Amministrazione Penitenziaria 
Direzione Generale del Personale 

Ufficio III- Relazioni Sindacali 

Alle Organizzazioni Sindacali del personale del 
Comparto Funzioni Centrali 

LORO SEDI 

OGGETTO: Interpello straordinario nazionale di sede ai sensi dell'art.15, comma 4, 
dell'accordo di mobilità 10.12.2020, per l'assegnazione di una unità della 
Famiglia dei servizi tecnico-logistici, Area dei funzionari e una Famiglia 
dei servizi tecnico-logistici, Area degli assistenti, presso la sede del 
Provveditorato Regionale dell'Amministrazione Penitenziaria per la 
Toscana -Firenze. 

Per opportuna conoscenza, si trasmette la nota GDAP 0391571.U del 
02.09.2026 dell'Ufficio II di questa Direzione Generale, relativa all'esito della procedura 
di interpello richiamata in oggetto. 

Cordiali saluti. 
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Dipartimento dell'Amministrazione Penitenziaria 
Direzione Generale del Personale 

Ufficio Secondo - Personale dirigenziale, amministrativo e non di ruolo 
Sezione Settima - Mobilità personale comparto funzioni centrali 

Al Provveditorato Regionale 

per la Toscana 

Firenze 

p.c. All'Ufficio del Capo del Dipartimento 

Ufficio I- Segreteria Generale e del coordinamento interistituzionale 

Sede 

All'Ufficio III - Relazioni Sindacali 

Sede 

Oggetto: Interpello straordinario nazionale di sede, ai sensi dell'art. 15, comma 4, 

dell'accordo di mobilità 10.12.2020, per l'assegnazione di una unità della Famiglia dei servizi 

tecnico-logistici, Area dei funzionari e una unità della Famiglia dei servizi tecnico-logistici, 

Area degli assistenti, presso la sede del Provveditorato Regionale dell'Amministrazione 

Penitenziaria per la Toscana - Firenze. 

Con riferimento all'interpello indicato in oggetto, pubblicato da questo Ufficio in 

data 08.07.2026, con nota n. 316219, si comunica che lo stesso ha avuto esito negativo. 

Sarà cura di questo Ufficio destinare il personale richiesto in occasione delle future 

assunzioni che saranno effettuate in relazione al piano triennale dei fabbisogni di personale 

2026- 2028. 




