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 Roma, 7 novembre 2025  

 
 
Prot. n. 932025 

 
 

Ai Coordinatori regionali SAS Ministero della Giustizia 
 
 

 
Oggetto: Misure di coordinamento tra le aree per l’efficienza e la prevenzione di eventi critici 

negli istituti penitenziari – i risultati della riunione del 3 novembre 2025 
 
Si è svolto il 10 novembre scorso il programmato incontro sui contenuti della nota del 13 ottobre 
2025, a firma del Capo DAP, relativa a “Misure di coordinamento tra le aree per l’efficienza e la 
prevenzione di eventi critici negli istituti penitenziari”. 
 
Nel corso della riunione abbiamo espresso al Capo Dipartimento, Stefano Carmine De Michele,  tutte 
le perplessità già evidenziate  nella nota trasmessa il 15 ottobre scorso, che si allega in copia, 
rappresentando che un confronto con le organizzazioni sindacali, prima dell’emanazione della 
direttiva, avrebbe sicuramente evitato ulteriori divisioni tra il personale ed avrebbe  aiutato 
l’amministrazione a trovare soluzioni più adeguiate alle criticità che si riscontrano quotidianamente 
negli istituti penitenziari su tutto il territorio nazionale. 
 
Nella sostanza abbiamo ribadito che il mutato assetto normativo, pur modificando le attuali misure 
organizzative,  non può assolutamente far ricadere sul personale del Comparto Funzioni Centrali la 
responsabilità di un sistema penitenziario al collasso.  
 
Inoltre, abbiamo sostenuto che la direttiva, tanto invocata da tutti e della quale il capo DAP si è 
assunto la piena responsabilità, escludendo l’Unità di crisi ed intervenendo in una fase di ricambio 
generazionale di quasi tutte le figure professionali, caratterizzata dalla presenza in servizio di tanti 
lavoratori appena assunti e, quindi, con poca esperienza lavorativa, potrebbe portare all’apertura di 
numerosi procedimenti disciplinari, se applicata con rigidità. 
 
La CISL FP, infine, pur riconoscendo che il documento del Capo Dipartimento  mirava unicamente 
a migliorare la gestione degli Istituti Penitenziari, ha chiesto la convocazione di ulteriori incontri per 
dirimere nel dettaglio le varie problematiche che riguardano il personale in servizio presso gli istituti. 
 
Vi terremo aggiornati sugli sviluppi. 
 
 

Il Coordinatore Responsabile Nazionale   
Eugenio Marra 
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