
 
 

  
 
  
 
 
 

dott.ssa  Barbara Fabbrini 
Capo Dipartimento dell’O.G. del personale e dei servizi 

  
dott. Alessandro Leopizzi 

Direttore generale del personale e della formazione 
  

dott. Lucio Bedetta 
Direttore generale della contabilità e del bilancio del D.O.G. 

  
  

e p.c.  
  

dott.  Raffaele Piccirillo 
Capo di Gabinetto 

  
  
Oggetto: fondo per la retribuzione di posizione e di risultato dei dirigenti di seconda fascia – anni 
2018 e 2019. Contrattazione integrativa - sollecito. 
  
Sono ormai trascorsi quasi 6 mesi dalla sottoscrizione in data 14 ottobre 2020 dell’ipotesi di 
accordo sui criteri per la corresponsione  della retribuzione di risultato per gli anni 2018 (attività 
2017) e 2019 (attività 2018), senza che si abbiano notizie in merito all’esito dei controlli di cui 
all’art. 40 bis del d.lgs. n. 165/2001. 
Tanto premesso, si chiedono urgenti informazioni al riguardo e, nel caso di certificazione positiva 
dell’ipotesi di accordo, la sollecita fissazione dell’incontro per la firma dell’accordo definitivo, 
trattandosi di emolumenti relativi a prestazioni risalenti nel tempo. 
  
Roma, 17 aprile 2021 
 
 

FP CGIL CISL FP UIL PA 
Mancusi Marra Amoroso 

 
 
 
 
 
 


