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Roma, 27 aprile 2021 Alle Organizzazioni Sindacali
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OGGETTO: Piano vaccinale lavoratrici e lavoratori dell’Amministrazione degli Archivi Notarili.

Rif nota unitaria del 31 marzo 2021

In riferimento alla nota di codeste QOSS, indicata in oggetto, si esprime innanzitutto la piena
condivisione dell’esigenza segnalata.

Si ritiene pertanto utile riassumere, qui di seguito, le principali iniziative intraprese da questa
Direzione per assicurare il coinvolgimento del nostro personale nell’ambito dei piani vaccinali dispiegati:

- 21 gennaio 2021 — nota al Capo di Gabinetto ¢ al Capo Dipartimento A.G. annunciante |’intento
dell’UCAN di avviare una ricognizione preliminare tra il personale addetto, sulla volonta di
adesione alla campagna di vaccinazioni anti-Covid;

- 10 febbraio 2021 — avvio della ricognizione preliminare, nel rispetto della privacy dei
dipendenti;

- 2 marzo 2021 — Nota ai Presidenti di Regione ed agli Assessori alla Salute per sollecitare
I’inclusione del personale degli Archivi Notarili nei piani vaccinali riservati ai dipendenti del
Ministero della Giustizia;
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2 marzo 2021 — Nota ai Capi degli Archivi notarili con invito ad interloquire, a livello
territoriale, con le Autorita sanitarie locali e gli Uffici giudiziari;

4 marzo 2021 — Nota ai Presidenti delle Corti d’Appello ed ai Procuratori Generali con
prospettazione dell’utilitad di un coordinamento comune nell*articolare i turni di vaccinazione
riservati ai dipendenti giudiziari;

12 e 15 marzo 2021 — Nota ai responsabili di tutte le ditte esterne che forniscono servizi
continuativi all’Ucan, per ricognizione dei dipendenti interessati ad aderire ai piani di
vaccinazione:

19 marzo 2021 — Nota ai Capi degli Archivi notarili con invito, dopo il rispristino della
somministrazione del vaccino Astrazeneca, ad intraprendere ogni iniziativa utile all’inclusione
del nostro personale nei piani vaccinali;

Ricognizione telefonica periodica, presso tutti gli Archivi distrettuali, sul del personale nella
campagna di vaccinazione,

All’esito di questa —indubbiamente intensa- attivitd, si puod ritenere, pur nel rispetto della

riservatezza che inibisce al datore di lavoro di informarsi circa la sottoposizione a vaccinazione del
personale dipendente, che ad una significativa porzione del personale degli Archivi notarili sia stata
offerta la possibilitd di vaccinarsi. Cid, naturalmente, fin quando non si ¢ consolidate invece
I’orientamento governativo di procedere con esclusivo riferimento al dato anagrafico.

Un cordiale saluto
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