SUHEMA D DOMANDA (per fa compilazivay aftenersi alfe indicagioni alfesate ol presenie

seftenma) Arca 115

AL MINISTFRO DELLA GIUSTIZIA

DIPARTIMENTO DELLAMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALF E DELLE RISORSE
UFFICIC V1 - CONCORS]

LARGO L DAGA N. 2 — (164 - ROMA

DATI PERSONALL:

Cognome:

ame:

Luopo ¢ data nascita:

Profilo di appartenenza HTCH fascia retributiva

Cod s,

CHIEDE

th essere ammesso alla procedura per Dattribuzione della liscia retributiva superiore per la
copertura di o ¥ posto wella “11 area funzionale™ — fascia retribrtive F4 — profifo professionale
i FUNZIONARIG TECNICO, riservata al personale dell” Amministrazione Penitenziaria in
servizio alla data del primo pennaio 2017.

Drichiara sotta la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti del DLPUR. 28/ 122000, n, 445 ¢
suecessive modificazioni ed integrazioni:

1. di essere in servizio presso

2 i wver svolte servizio con rapporto di lavoro a tempo indelerminato, nell'attuale fascia
retributiva e prolilo profossionale dal ! al printe_gpennaio 207 (arl, 4,
comma 2, letl a) del bando, pasii 7.3 per cigscun aune di servizio prestoio o frazione
superiore & sof mesi).

3. diaver svollo servizie di ruelo nel Comparta Minisleri — profili professionali del ministero

della Giustizia, ad eccerione del periodo di servizio di cui al punio precedente | art. 4.
comma 2, lett. ) del bundo, pani 0.5 per ciakcun oo df servizio prestato o frozione
Slperiore o e mesiy

dal al profila i lasein retributiva :
dJul al profilo di fascia retributiva _ ;
dal ul_ ~ preofilo di _ fascia refributiva

4. di wver svelto servizio in alira Pubblica Amministrazione o aliro comparto del Ministers
della Cinstizia, ad evevgzione dei periodi di servigio di cul ai punti precedenti { arl, 4. comma
2. lete ) clel bando. pantd D00 per claseun gano & servizio prestato o frazione superiore o
AET RN,
dal al in qualitd di
dal al in gualitd di
dal al in gualild 41




Al i della valulasons degh annt di servizio svolto, ai fini dellattribusione 43 ciaseun punleggio
sl sommang, preliminarmente, tuli i periodi G servizio Jella medesima dpologia. All"esito § periodi
pari @ superior # sei mesi sone cguiparati ad un anno. T periodi inferiori a sei mesi non sona
conlegeiati

p |
'

e aver malurale un’anaanitd di servizie nell’ Amministrazione Penitensiaria ¢ nella scia

rerributiva di appartenenza di alineno due annd;

boodi nen aver avula, net due anni precedentt alla data del 1% pennaio 2007, provvedimenti
disciplinan, con esclusione di quelli previsti dallart. 13, comma 2, de]l C.CNL. 12 giumo
2003

7. di non trovarsd in stato di sospensione cautelare dal servizio;

B di prestare servizio di rualo g lempe indelerminato nell’ Amministrazione Penitenziaria:

Y. i non lrovarst i stato di sospensione cautelare dal servizio owvero di lrovarsi in stalo di
sospensione cautelare dal servizio ma 1] provedimento penale pendente si i ¢ conclusn con
Fassolugone almens inprimo orado;

10, d1 non essere cessato nel corse dellanng 2007 a qualsiast el nel mpporto di lavoro con

I Armminstrasione Penilenziaia,

IO ST CULTURALT E PROFESSIONALL: {Punteggio massima aliribuibile:; 30
puntt, - 27.00 = 3,00 <),

Sonn valulali 1 0ol acquizit fino alla data del 37 dicembre 2017 6.
[n essere in possesso dei seguenti titoli di cud allart, 4, comma 4, lettere a, b, o, d, e. f, o0, he i
dellavviso, ol conseguill in dats antecedente al 31 dicembre 2016,

Dichiara infine di aver prese visione ¢ di accettare tutte le modalith @ condizionm di ammissione
contetute nell avvizo e nell” Aceordo del 13 seliembre 2017 ¢ di dare il proprio  conscnso
atfineheé i dati personali fornili possane cssere trattat nel rispetto del [ L. 30 giugne 2003, n. 196, &
sueessive mtegrazione o moditicazioni per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

VALUTAZIONE BELLE PRENTAZIONT:  {Punteggio massimo allribuibile: 30 punti. 10,00 per
o2ni anno, anni 20013, 2004 e 201 5),

di aver riportato, nell’anno 2003, la seguente valuladone:

di aver riportato, nellanno 2004, v seeucnie valulazione:

di aver niportato, nell®anno 2005, [a seguente valulagdone

Kaln evenfyals -

Al dichiara di  aver gselruite di periodi di aspettativa, a vario titwolo, non computabili
nell anzianilf i servizio:
dal _al




B) dichiara di aver prestato servizio lemporancamente all’esters ai sensi dell*art. 32 del d.las.

n. TRAE00] -

dlal al 3
dal al

al al

SPAZIY PER EVENTUALD QSSERVAZION! DA PARTE DEL CANDIDATE

FIEMA

L' Amministrazione s riserva di procedere ad idonel controlli sulla vevidicitia della suddetta
dichiruzione,

Oualora dal contvollo emerga la non veridicita del contenute defia dickiarazione, it dichiarante
decade dui benefici evemtualmente conseguemti al provedimento emanato sufla hase defly
dichiarazione non veritiers (art. 75 - DR, 445/2000.

Chinngae rilascia dichiarazioni meadoci, forma atti falsi o ne fo use & punite ai sensi del codice
penale e defle leggi speciali in moteria fort, 76 - DP R, 445.2000),

SPALIG RISERVATO ALL "UFFICI) INCARICATO ALLA RICEZIONE

PIMBRO DELLA DIREFIONE DA
SEDE THAPPARTENEN LA

51 atlesta che il Sie. in data ha preseniaie
demanda di partecipasione alla procedura per Uatiribugione della fascia reteibutiva superiore per la
copertura Ji ». { posto nefle “Iff ares funzionale” — fascia retributive Fd — profile professionate
di FUNZIONARID TECNICO, riservata al personole dell’ Amministrazione penilensiaria in
servizie alla data del primo gennaio 2007,

La domanda, che risulta regolarmente [rmata dall’interessato, viene iscritta a protocollo al n,
dzl el viata, secondo le madalith previste dal bando, ul DLAE -
Direzione Generale del Personale e delle Risarse — Ullicio VI - Concarsi, Larga Luigi Dagan. 2 .
Eoma.

B o oTTL M T T



Indicazioni utili per la compilazione delia domanda

Tumbo ¥] = indicars Palluale sede di seevicis, irdipendentemende dall aventuale pasiriane di dislaces o sooranda,

Pugto 21 - indicare il periadn lamralivo svolio, al 31 dicembre 2006, rel profile professdmie o nella feca selsibuliva cvestita al
raarmcain della preserlazione dolla domanda,

Pumio 3¢ - indicars & pervicd] lavorativi sealsi nolls stessn o doserso profile prefessiomale i fascia meeilbutan diver-a da quella
athisal wwei e riveslila

Lugte £ = indzaere i periodi lvaraty: svoll e ablra Pubblica Amministrazane 2 in altoo comparts del Ministern della Giuslisia fes
ouarpa di Polizaa Tenieneianiab

Tt e stndine cultnnel) o profasomali -

Melli spaza dodicats, devonu wssere indirah i el conszguili anieo il 31 dicembre 2006, Cuelll conseuili suoossivamente nan
pulrnmes essere ageelo di valilasine

Ad fimn i una cmvelu valwlesione, Sove cssers neacssatiamende indicata: il tispln comsepiitey Panno accadaemicon G CorECERiTenIn
Uldniversila proso la quals & sla o gomnzesuiio,

Frmdazionre delle prostaziom -

Mol spacio dedicats, deve cssers indicala Ja valutuzzooe oporiaa negh annd 2003, 2014 @ 2015
- prestazione pin che adeguata
& prestazione adepuata
- prestazione sulfficiente

Apuzio per eventiali eescrmazion da et del condidite -

Weliz spazio dedice o, i candidan pr
v e sbalo tndicate oo puni |'-|rr¢:': [

2 indware talio gid el ritieoe uzile segnalare 2t find 40 una oorpeita valukssiore dei Hkali e che
Lonemcle edtrire chiafmienh £ delucidazioni selativi alle dichiamzioni reso,




