SCHEMA I DOMANDA fper fa compilazione attenersi afle indicazioni aflegate of presente
sclrema) Areq ITT®

AL MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
DIPARTIMENTO DELL'AMMINISTRAZIONE, PENITENZIARIA
DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE E DELLE RISOHRSI
UFFICIO VI - CONCORSI
LARGO L DAGA N, 2 — 00164 - ROM A
DAY PERSONALL

Copooete: _

MNome:

Loz ¢ data nascita:

Prafile di appartencnza anc fascia reteibutiva

Cod [F5c.

Ree. Tel. lmrmail

CHIEDE

th vssere ammesso alla procedura per Pattribuzione della luscia retributiva superiore per la
copertura di i I poste nelfa "L erea funzionale™ — fascia retributiva F5 — profile professionale
i FEUNZTONARIO INFORMATICE, riservata al personale dell” Amministrazione Penitenziacia in
servizio alla data del primo pennaio 2017.

Dichiara sotto la propria responsabilita, ai sensi ¢ per gli effetti del DLPLIR. 28/12/2000, n, 445 e
suecessive muodificazioni ed integrazioni:

1. di essere In servizio presso

2o aver svolte servizio con rapparlo di lHH}IL'I a tempo indeterminalo, nell'attuale fascia
retributiva ¢ profilo prolessionale dal ! al prime gennaio 2007 (at. 4,
comma 1, lett. ay del bando, purei 15 pgr ciasenn anne df servizio prestolo o frazione
Superiore o sei mesii

3. di aver svelto servigio di ruelo nel Comparo Ministeri — profili professionali del ministero
della Giuslizia, ad eccerione del periodo di servizio di cui al punto precedente ( art. 4,
comma 2. lett. by del bande, e 03 per clascun anna o servizio prestaie o fraziong
SUperiare o sel mesil

dal al Jrrefilo i lascia retributiva
clal al prolilo di Lasein retributiva
dal al profilo di fascia retributiva

4. di aver svolte servizio in altra Pubblica Amministrazione o altra comparto del Ministero
della Giustizia, ad ecceriony dei periodi di servizio di cui ai punti precedenti ¢ art. 4. comme
2, letr. ) del bando, punei 0.4 per ciascun aano i servizio prestato o frazione superiore a

wed mess),
dal ) al m gualitd di
dal _ al mn gualita di

dal al in qualita di




Adfini della valutazione degli anni di servizio svolto. ai fini dell’adribusione di cisscun puntesaio
si sommano, preliminarmente, (it i periodi di servizio della medesima tipologia. All%esite 3 periodi
pari ¢ superiori o sei mesi sono equiparati ad un anno. 1 perindi inferiord o sei mesi non sone
comleggiali

5. di aver mulurate un’anzianitd di servizie nell’ Amministradione Penitonziaria @ nella Tiseia
relributiva di appartenenza Ji almene due anni:

G di pon aver avulo, nei due anni precedenti alla data del 19 pennaio 2017, provvedimenti
disciplinari. con csclusione di quelli previsti dall’art. 13, comma 2, del C.CN L. 12 giugne
2005:

T di non trovarsi in stato di sospensione cauelare dal servizio:

dh prestare servizio di runle a lempo indeterminato nell” Amministrazione Penitenziariy;

9. di non trevarsi in stae di sospensione caulelare dal servizio ovvere di trovarsi in stato di
sospensione cautclare dal servigo ma il procedimento penale pendente 31 50 @ coneluse von
I"assoluzione almeno in primo grado;

L. di non essers cessato nel corso dellanne 2007 a qualsiasi titolo nel rapporto di lavora con
I"Ammnnistrazione Peniteneiari,

s

LIV DI STUDIO CEL T RALL E PROFESSIONALL: (Puntcggio massime atiribyibile: 30
punty, - 2700 - 3400 -,

sone valulal §itoli acquisiti ine alla data del 37 dicembre X6,
Di essere in possesso dei seguentd titoli di cui all'art. 4, comma 4, lellere o, boe. doe £ o boe
dell”avvise, Lulli conseguiti in dala antecedente al 31 dicembre 2016,

Dichiara infine di aver preso visione ¢ Ji acecttare tutte e modulild ¢ condizioni di ammissione
conlenute nell’avviso e nell’Accordo del 13 settembre 2007 ¢ di dare il proprio  conscnso
aflimché i dati personali forniti possano essere tratluli nel dspetto del 1.0, 30 givgno 2003, n. 196, e
successive inlegrazione ¢ modificazioni per gli adempimenti connessi alla presente procedir,

VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONT: (Punteggio massimo attrbuibile: 30 punti, 10,00 por
ogni anna, anni 2013, 2004 ¢ 2015).

dh aver riportato, nell”anno 2013, Ly scouente valutarione;

di aver riportato, nell’anno 2014, la sesuente valulusione:

di aver ripartalo, nell*anno 2005, la seguente valutazione:

Sole eventivale

A) dichiara di  aver usuffuito di periodi i aspeltativa, a vario tilolo, nen computabili
nell*anzianitd di servizio;
dal al



B) dichiara <li aver prestalo servizio temporancamente all“estero ai sensi dell’srl.22 del d.lgs.

n, 1&52001:

dal al
dal al
dal al

SPAZIC PER KVENTUALI OSSERVAZIONT DA PARTE DEL CANIMIATO

FIRM A

LAmministrazione si viserva di procedere ad fdonei controfli sullfe veridicita defla suddetta
dichigrazione.

Oualora dof confrofle emerga la non veridiciti del contenuto detla dichinrazione, it diciiarante
decade dai benefici evenfuplmente conseguenti af provvedimento emanaito sufly base defla
dichiarazione won veritiere (art. 75 — D PR, 445.2000).

Chinngue ritascia dichivrozioni mendaci, forma uifi falsi o ne Ji wxo & punito ai sensi del codice
pennie e delle legpi speciali in materia (ort. 76 - DR, 445/2000),

SPAZIO RISERVATO ALL UFFICIO INCARICATO ALLA RICEZIONE

TIMERC DNILLA DIREZIONE 1DEELA
ST I APPARTENEN A

S attesta che il Sig, ) _ n data _ ha presentato
domanda di partecipazione alla procedura per attribuzione della fascia retributiva su periore per la
caperlura di w. I posto wells "I area funzionale” — fascis retributiva FS — profile professionale
di FENZIONARIQ INFORMATICE, riservata al personale dell’ Amministrasione penitenziara in
servizio alla duta del prime gennaio 2017,

La domamdy, che risulta regelarmente fismata dall'intoressato, viene iscritta a protocello al n

del __ed invialy, seeondo le modalild previste dal banda, al DA
Direrione Crenerale del Personale ¢ delle Risorse - UMTicio VI - Concorsi, Largo Luigi Dagan. 2,
Roma.

EF i rnmnimTTT Sam T



Indicazioni utill per Ia compilazione della domand

Pwastor @) - ielivare Patoale sode di servivio, rdipendentemen e dall sventuale Tosszione i distares o sooards,

Lurfe 2} - indizace 3l periodn lavorative seslts, al 31 dicemsre 2006, ne profity professiogale v oclla Fasciz velibutiva rivesila al
imnziente della presentaeione della donanda

Pale 31 - indicare § pericdi Tavaraiivi svell nelln slesso o dijversa prafila professiomale i fasciv redribreting divarsa da quella
Allua hnente riveslila,

Prinda 20— indicarei previcali Jawarz b seadl dnaltra Pukblica Sanministmzione o i alina eomiparlo el Miristera della Giustizia tes.
rorpadi Pulisia Feaztenzinria,

Titol di sturdfv cadirerali o professomali

Mella spasie dedicate, devean asers indicals § il renseguill eners 3 dicenboe 2006 Quelll consapruit suceessivanwerle nen
priranna ec-epe cmmedtn di valolasiome,

Al Lini di una eorretla valuzaxioae, deve essene necesaripmeste iodicate: il htalo censaguit; anns accademion di ronsepuimentes o
FUniversich presss [ guale & stals conseeits,

Vulrtwzinue dnlic spesinziong -

Mo spasin dedica o deve essere indigata la valulamicone sporkst negl aned J013, 2014 o 2015
- prestazione pin che adepuata
- prestazions adeguata
- prestacione sufficiente

Spuzia pereneicualt sssereeziond da gty ed candidat -

MNello zpawio dedicaba, i carndidata patra indizare lusks cit che ritene wile segralare ai fini di ora correila valubasione Sei Hiali e che
o & skt indica e vei punti procedentl, noreie offrire chiarimendi e delaridas ioni relalivi alle dichiarasicon roae



