SCHEMA D IDMOMANDA fper o compiluzione wifenersi alle indicagionf allcgate al presente
schemia) Area H1°

AL MINISTERO DELLA GIUSTIZLA
DIPARTINMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE L DELLE RISORSE
UFFICIO VI - CONCORSI
LARGO L DAGA N, 2 — 00164 - ROV A
DATT PERSONALLL

Coenome:

ot

Lunpo e data nascily:

[refilo di appartenensza area lasecia relribuliva

Caod s,

Rec. lel.

CHTEDE

di essere ammesso alla procedura per attribuzione della fascin retribuliva superiore per la
copertury di p. f peste nelfe "I _ares funzionale” — fuscin refributiva F2 - profile professionale
it FUNZTIONARIQ LINGUISTIOR, riservala al personale dell’ Amministrazione Penilenziaria io
servizin alla data del primu gennaio 2017,

Dichiara sotto la propria responsabilith, ai sensi e per gli effetti del DUP.R. 28/12/2000, n. 445 e
successive modificazioni ed integrazioni:

L. di essere in servisio presso

2. i aver svolto servizie con rapporio di lavore a tempo indetorminato, nellattuale fascia
retributiva e profilo prolessionale dal o al prime gennaio 2007 (a1, 4,
cormma 2 lell, ud del bando, puntd 15 per clascun anne of servizio presiaie o frazione
SHPRETIONE o 58T IRERT.

sl

di aver svelto servizio di ruglo nel Comparto Ministeri - profili professionali del ministero
della Giushizn, ad cccezione del periedo di servizio i cui al punto precedente § art. 4,
comma 2. lett. b) del bando, pusdi 0.3 per ciascun anne di servizio prestoio o frazione
FUPEEIORE o Sel mest),

dal al profilo di laseia retributiva @
ilal al prodilo di fascia retribuliva :
dal al profilo di _ lascia refributiva

4. di aver svolle servizio in altra Pubblica Amminisirasone ¢ altro comparto del Ministero
della Gilustizia, ad eccezione dei peciodi i servizio di cui ai punti precedenti { arl. 4, comma
Z. lett. ) del bando. pousts 007 per ciasenn anio &1 servizio presteto o frozione superiore o
FE§ HHesi).
elal ) al in qualitd di
dlal al in quaalicd di
dal al m gqualitd di




Al finl della valutazione degli anni i servigio svolto, 31 fini dell'attribuzione di ciascun puntepgio
si somimana, preliminarmente, tuttd | periodi di servizio della medesima tipologia, Allesito 1 periodi
parl ¢ supcrion a sei mesi sono eguiparali ad un anno, I periodi inferiori a sel mesi non sono
contegziali

e

100

di aver maturate un’ameanitd di servizie nell” Amministrazione Penitendiaria ¢ nella Fascia
retributiva di appartenenza di almeno due anni;

di nan aver avuto, nei due anni precedent alla data del 1% gennaio 2017, provvedimenti
disciplinan. con caclusione di quelli previsti dall’art. 13, comma 2, del C.CNL. 12 giumo
2003,

di non trovarsi in slale di sospensions cantelare dal servizio:

it proslare servizie di ruolo a temp indeterminato nell” Amminisirazione Penitcnziaria:

di non trovarsi in stato di sespensione cautelars dal servizio ovvero di trovarsi in stato Wi
saspensione vaulelare dal servizio ma il procedimento penale pendente si s1 & coneluso con
I"assoluziene almena in primo grado;

di non essere vessale nel corso dell’anno 2017 a qualsiasi titelo nel rapporlo di lavero con
| Amministrazione Penitenziaria.

NTOLI DI STUG CULTURALT E PROFESSIONALL: (Punteggio massimo attribuibile: 34

puanti, - 27,08+ 20 -),

=ono valutati @ titoli acquisiti fing alla dala del 3 dicermbre 2014,
12 essere n possesso del segpuenti ttoli di cul all*art. 4, comma 4, lelere a0 boe. d. e, £ g hei
dellavvizo, tutth consepuiti in data anfecedents al 31 dicembre 20106,

Dichiars infine di aver preso visione e di accetlare wle le modalitd ¢ condizioni di ammissione
contenute nell’avviso e nell’ Acvordo del 13 settembre 2007 e di dare i1 proprie  consense
allinche 1 dati personal fornitl possano essere trattati nel rispetio del DL, 38 gineno 20035, n. 196, ¢
successive Intcgrazione e modificazioni per gli adempiment connessi alla presente procedura.

VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONE:  (Punlegpio mussimo sitribuibile: 30 punti, 10,00 per

ogni anne, anni 2013, 2004 e 200 3).

di aver ripottate, nell’anno 2003, [a seguente valulazione:

di aver riportato, nellsmna 2014, la sceuente valutazione:

i wver riportate, nell’anno 2015, [a seguente valulasdone:

Kol eventuale -

Al dichiara di - aver wsulruite di periodi di aspettativa, a vario titole, non computabili

nell mnzianitd di servizio:
clal al




B} dichiara di aver prestato servizio temporanearmente all’estero ai sensi dell’art. 32 del d.las.
. 105200 :

dal 4l _
dal al_
dal al

SPAZIO PER EVENTUALI OSSERVAZIONE DA PARTE DR CANDIDATO

FIRMA

L'Amministrazione si riserva di procedere ad idonel controfli swife veridicitd della suddena
dichiarazinne.

Quafora dal controfle emerga la won veridicitd del confenuio detle dichiorazione, il dicliaranie

decade dai henefici evenfualmente conseguenti al provvedimente emanato sally base deffa
dichiarazione non veritiera fart. 75 — DLPR. 44520010).

Chiungue rilascio dichiarazioni meniduct, forma atti falsi o ne fa uso & punito ai sensi def codice
pemade @ delfe fegpl speciali fn materio fare. 7H — DL K. 445/ 20000).

SPAZIC RISERVATO ALL'UFFICH) INCARICATO ALLA RICEZTONE

TIMBRO DELLA DNREZIONE DELLA
S I APPARTENENS A

51 attesta che il Sig. _Indam ha presentato
damanda i parfecipazions alla procedura per attribuzione della fascia retribulive superiore per la
copertura 41 i poste mefla "1 erea fuazionale™ — foscia retribuiiva F2 — profile professionale
di FUNZIONARIO) LINGUISTICQ, niservata al personale dell” Amministrazione penitenziaria in
servizio alla data del primo gennaie 2017
La domanda, che risulta regolarmente [rmata dall'interessato, viene iscritta & protocolla al o

el ed inviata, seconda le modalita previste dal bando, al DA P, —
Direzions Generale del Personale e delle Risorse — Uilicia VI - Coneorsi, Largo Luigl Dapan, 2.
Foma.

rr murFrmamOT T ST



Indicazioni utili per la compilazione delle domanda

Euwte T)—  irdicare Fatteale zede i sereisio, indiperden lemente datleventuzle praizinne dj iztason »oamandn.
Purtn 3 - dndzace D periods laverativo svolle, al 31 dicembre 2008, nel prafito professiomale ¢onella Tascia retributiva tivestita al

imnente: della proseaiecoe della domanda.

taorte 31 = indirare | peiods lavanativ sealh netlo skeso o diversa prafila peaiessionule dn fascin retribibig diverss da quella
allualovize dvestita,

Prle 4l - andicars | peciodi lavirativi =endb in aliva Pulblizs Amminisicazione o i alle comzarha del binlslers dulla Giustizia fos.
con gt Pulizia DMeniterziariag,

Tutalf i stantio culturadi o pradpssingli —

Mol spewin dedicain, devons esaens indicati 1 khale corgemeiti entrer il 3 deoerehee 2014, Quelli carEeE il srseEsIvamente ran
Prranfan asere uraetta di valutazsene,

AL Fni dr una eerrells valubasione, deve pssere secessacamente indicatre il Hiala sanseguil; Farma acradersoo i oongssuimenta e
Fliniversivh presss La guale & stata consapuio,

Vilutazénae defie aresiwziomi

Mello spazio dedivalu, deve assore indicata Ty valulasivne tipertata el 2013, 2604 o 2015
prestazione pit che adeguala
- prostazione adeguata
- prostazione sufficiente

Spazin per eeeRtra )i csserenziond da ravte del didfiliio —

Melli szt diedicatn, 11 candidalo poica indizare tatho cid ol ritiene utile segnalare 2 Goi di wia corretta valskazione dei ol e che
nim & atata indicale e pent precedent, nonché slirine chisdment @ delicidasion palativ alle dachiamzion i e,



