SCHEMA DI DOMANDA (per fa compilazione aftenersi alfe indicazioni allegate al presente
scfrema) Area 117

AL MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

MPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE E DELLE RISORSE
UFFICIO VI - CONCORSI1

LARGO L DAGAN, 2 -00164 - ROMA

DATI PERSONALL

Cognome:

Morme:

Luooo e data pascila: A

Prefilo di appartenenza arcd fascia retributiva

Cood, Fise,

Ree. Tell. ... ... _ Bemal

CHIEDE

di essere ammesso alla procedura per Dattribuziene della faseia retributiva superiore per la
copertura di #. 13 posti nefla “I7 area fungionale” — fosein retributiva F5 - prrafilo professionale
i CONTABILE, riservata al personale dell” Amministrazione Penitenziaria in servizio alla data del
primnao gennaie 2017,

Dichiara sotto la propria responsabiliti, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 ¢
successive modificazioni e integrazioni:

1. di essere in servizio presso

2. di aver svolto servizio con rapporto di lavore a tempoe indeterminato, nell'attuale fascia
retributiva ¢ profile professionale dal ¢ 7 __al primeo_gennaie 2007 (art. 4,
comma 2. lett. a) del bando, punii 1.5 per ciascun anno di servizio presiato o frazione
ruperiare o sei mesil

3. di aver svolto servizio di ruolo nel Comparto Ministeri — profili professionali del ministero
della Giustizia, ad eccezione del periode di servizio di cui al punto precedente | art. 4,
comma 2. lett. by del bando, punni 6.5 per clascun anno di servizio prestato o frazione
srperiore o sef mest).

dal_ al __ profila di fascia retributiva __ ;
dal al_ profilodi [ascia retributiva _ :
dal al profilo di fascia retributiva

4. di aver svelto servizie in altra Pubblica Amministrazione o altro comparto del Ministero
della Giustizia, ad eccezione dei periodi di servizio di cui ai punti precedenti { art. 4, comma
2, lett, ) del bando. preari 0.7 per ciascun anne di servizio prestato o frazione superiore a
wel esi,
dal_ al inqualitadi
dal al in gqualita di
dal al in qualita di




Al lim della valutazione degli anni di servizio svolto, ai fini dell®atiribuone di ciascun punteggio
s1 sommana, preliminarmente. tutti § periodi di servivio della medesima tipologia. Al%esilo 1 petiodi
par o SUPCTiort & sl mesi sono equiparali ad un anno. 1 periodi inferion o sei mesi non sono
conicEEiati

3. «li aver maturato un’anzianitd i servizio nell’ Amministrazione Penilenziaria ¢ nella fascia
retributiva di apparienenza di almeno due anni;

f. i non wver avuto, nei due anni precedent alla data del 1% gennaio 2017, prevvedimenti

disciplimari, can esclusione di quelli previsti dallan. 13, comma 2, del C.CN.L. 12 giugno

2003

di non trovarsi in stato di sospensione cantelare dal servizio:

di prestare servizio di ruole a tempo indeterminate nell’ Amministrazione Penitenziaria;

& i non frovarst in state di sospensione cautelare dal servizio ovvern di trovarsi in stato di
sospenaione cautelare dal servizio ma il procedimento penale pendente si si & concluso con
I"assoluzione almeno in prime srado;

Lk di non cssere cessato nel corso dell’anno 2017 a gualsiasi titolo nel rapperto di lavore con
I" Amministrazione Penilenziaria.

[ |

TITOLT D STED CULTURALL E PROFESSIONALL: (Punteggzio massimo attribuibile: 30
punti. - 27400 - 3,00 -3,

Sono valutati § titoli acquisiti fine alla data del 37 dicembre 2016,
i essere in possesso dei seguenti titoli di cui all’art. 4, comma 4, lettere a, b, ¢, d, . £z he i
dell avvise, tutth conseguiti in data antecedente al 31 dicembre 2016,

Dichiara infine di aver preso visione e di accertare tutte le modalita e condizioni di ammissione
contenute nell’avviso ¢ nell"Accordo del 13 settembre 2007 e di dare i1 proprie  consenso
affinché i dati personali forniti possane cssere trattati nel rispetto del DL, 30 giugno 2003, n, 194, ¢
successive integrazione e madificazioni per gli adempimenti connessi alla presente procedura,

VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI: (Punteggio massimo attribuibile: 30 punti, 10,00 per
ogni anno. anni 2013, 2004 ¢ 201 5).

di aver riportato, nell”anno 2013, la seguente valutazione:

di aver riportato, nell’anng 2014, Ja seguente valutazione:

di aver riportato, nell’anno 2013, la seguente valutazione:

Sofo eveninale :

A) dichiara di  aver usufruito di periodi di aspertativa, a vario titolo. non computabili
nell"anzianita di servizia:
dal al

dal al__

clal al




1) dichiara di aver prestato servizio temporaneamente all'estero ai sensi dell’ant 32 del d.lgs,
n. 1432001:
dal al

clal al

dal al

SPAXIY PER EVENTUALF QSSERVAZIONT Dd PARTE MWL CANINDATO

FIRMA

L Aneministrazione si riverva di procedere ad idonei confrolli salla veridicita delfe suddetia
dichiarazinne,

Qualora dal controflo emerga o won veridicita del contenute defla dichivrazione, i dichinranie
decade dai benefici evemtualmente conseguenti af provvedimento emanato sufla base della
dickiarazione non veritiera (ari. 75 — DLP.R. 4452000},

Chianqgue rifascia dichiarazioni mendaci, forme atti folsi o ne fa use ¢ punito ai sensi def codice
penale ¢ delle feggi speciali in materia (art. 76 — DLP.R. 4452000}

SPALIO RISERVATO ALL'UFFICIO INCARICATO ALLA RICEZIONE

FIBRO DELLA INREZIONE DELLA
SEDE DI APPARTENENZA

Si attesta che 1l Sig. in data ha presentato
domanda di partecipazione alla procedura per I"attribuzione della fascia retributiva superiore per la
capertura i g d i nelfa "1 area funzionale™ — fuscia retributive F5 - profilo professionale
di CONTABILE, riservata al personale dell” Amministrazione penitenziaria in servizio alla data del
prime gennaio 2017,

La domanda, che risulta regolarmente firmata dall’interessato, viene iscritta a protocollo al n.

del ed inviata, secondo le modalitd previste dal bande, al D.AP. —
Direzione Generale del Personale e delle Risorse = Ufficio VI - Concorsi, Largo Luigi Dagan. 2,
Roina.

L IMRETTORE



Prenga 1} =

Pute 21 -

Puztn 5 -

Prinda 4) -

Indicazioni utili per la compilazione della domanda

irwlicare Palluale sede Si servicie, indipendentemente dall’eventuale posicicoe di dislacrs o comandi.

indicars il perivde lrvorative sesla, al 31 dicembre 2018, ael geofila professionale ¢ nells fasca cetributiva rivestif al
mwmenks della prosentasizone della damanda.

indicans | pesindi laverativi seoli nello stesse o diverss prafile profesdmicie in fisce setrilativa diversa da quells
astalmenbe riveslil

trdicare | periad: Taverafivi svall in altn Pukblcn Amministrione o inalloo conpario ded Mimdsteno della Giuslizia (es,
curpe di Folizia Penitenziaria).

{ibeli di stndin seibnornli o prifessioneli =

“elln spazin dedicats, devoro wssere indicali i titoli consegiti entsg il 31 dicembre 2006, Cuelli conseguili sucorssnamenbe non

patrannn essere nggeiio di vizlutazione.

AL Fini di una corretls valutpzicne, deer rsere Accesacaments indicatee (1 Tialn sanseguito; Farno accademzo di conseguimento e

I'Univessich prosse Ingurale & stake conseguilis.

Vrerndaziong delle progtazinm

Melln SpaRin dedicatn, dove cgsare indicala In witlu lasione :’I|.1|'\IT|.".|.'I 11|."ﬁ|5| arnd 2005 2014 e 3015

prestazione pio che adeguala
prestazione adeguata
prestazione sufficients

Spazio per sventnell ssserpeziend iin ity ded condidictn

Melis spazio dedicatn, it candidain peart indicare tullo 2ib che ritiene utile segnalare ai Hni di una corresta walutazione dei ol e che
nea & skabe dedicals ned penh precedent, nenchi efrire chiaciment e delucldaziani selativi alle dichiarazion rese.



