SCHEMA DI DOMANDA (per la compilazinne aftenersi alle indicazioni alfegate al presente
sifreri) Area ITF

AL MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
DIFARTIMENTO DELL AMMINIS TRAZIONE PENITENZIARIA
DIREZIONE GENERALFE M1 PERSONALE E DELLE RISORSL
UFFICIO VI - CONCORSI
LARGO L DAGA N. 2 - 00164 - ROMA
DATI PERSONALI:

Cognome:

NaThe:

luoge & dala nascita:

PPeafile di appartenensa ares lascia retrbutiva

Conl. Tse,:

Fec. Tel. F-mail

CIHIENE

di cssere ammesso alla procedura per attribuzione della fascia retributiva superiore per la
copertura di i I posii nefla "I area fungionale™ — fascio reiribuiiva F3 - profilo professionale
i ASSISTENTE AMMINISTRATIVO, riservala al personale dell’ Amministrazione Penilenziaria
in servizio alla data del prime gennaio 2017,

D¥ichiara sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti del .P.R, 28/12/2000, n. 445 ¢
successive modificazioni e integrazioni:

1. di gssere in servizio presso

2. di aver svolto servizio con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, nell'attuale fascia
retributiva e profile professionale dal / al prime gennaio 2017 (art. 4,
comma 2. lett. a) del bando. punii 1.5 per ciascun anno di servizio prestolo o frazione
Fuperiare o sei mexil

3. di aver svolte servizio di ruolo nel Comparto Ministeri — profili professionali del ministero
della Giustizia, ad cecezione del periodo di servizie di cui al punto precedente { arl. 4.
comma 2. lett. by del bando, punid 0.5 per clascun anno di servizio prestate o frazione
siperiore o sel mest),

dal al __ profilo di fascia retributiva ___;
dal al profilo di fascia retributiva ___;
dal__ al profile di fascia retributiva .

4. di aver svollo servizio in altra Pubblica Amministrazione o altro comparta del Ministero
della Giustizia, ad eccezione dei periodi di servizio di cui ai punti precedenti { art. 4. comma
2, lett. ¢} del bando, punry 0.1 per ciascun anna di servizio prestato o frazione superiore o

ref mesil
dal al in qualita di
dal al_ inqualitadi

dal al_ ingualithdi




Ad fini della valwtazione degli anni di servizio svolto. ai fini dell’altribuzione di ciascun puntegoio
51 sermnano. preliminarmente, witi i periodi di servizio dells medesima tipolongia, All'esito i peripdi
pari o superiori & sei mesi sono equiparati ad un wnno. T periodi inferon a sei mesi non sono
canteggiali

3. dv aver maturate un’ancianitd di servizio nell’ Amministrazione Penitenziaria e nella Tnscia
retributiva di appartenenza di almendg due anni:

4. di non aver avato, nei due anni precedenti alla data del 1 gennaio 2017, provvediment

disciplinari. con esclusione di quelli previst dall’art. 13, comma 2. del C.ONL, 12 gIugEng

20061355

i non trovarsi in stalo di sospensione caulelare dal servizio:

di prestare servizio di molo a wempe indeterminato nell” Amministrazione Penitenziaria;

Y. «i non lrovarsi in stalo i sospensione cautelure dal servizio ovvero di trovarsi in stato &
sospensione cavtelare dal servizio ma il procedimento penale pendente si si & concluso con
I"assaluzione almeno in primo grado;

0. i nom essere cessato nel corso dell’anno 2017 a qualsiasi titolo nel rapporto di lavoro con
I" Amministrazione Penitenziaria.

P

TITOLI DI STUDIO CULTURALY E PROFESSIONALL: (Puntegeio massimo attribuibile: 30
punti, - 27,00 = 3,00 -),

sone valutati i titoli acquisiti fino alla data del 3f dicembre 2016,
Di essere in possesso dei seguenti tileli di cui all’art. 4, comma 4. lettere a, b, ¢, d. e fehei
dell’avviso, tutti conseguili in data antecedente al 31 dicembre 2016,

Dichiara infine di aver preso visione e di accettare tutte le modalita e condizioni di ammissione
contenute nell’avviso e nell’Accordo del 13 settembre 2017 e di dare il proprio consenso
affinche i dati personali forniti possano essere trattati nel rispetto del D.L. 30 giugna 2003, n. 196, e
successive integrazione ¢ modificazioni per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONT: (Punteggio massimo attribuibile: 30 punti, 10,00 per
ogni anno, anni 2003, 2014 e 2015,

di aver riportate. nell anng 2013, la seguente valutazione:

di aver riportato, nell’anno 2014, la seguente valutazione:

di aver riportato. nell’anno 21 5. la seguente valutazione:

Sorlo evertitale

A) dichiara di  aver wsufruito di periodi di aspettativa, a vario titolo, non computabili
nell'anzianita di servizio:
dal al

dal al

dal al




) dichiara di aver prestato servizie temporaneamente all"cstero ai sensi dell®art 32 del d.lgs.
n. 1652001:

dal al_ s
ilal : al :
clal al

SPAZIO PER EVENTUALI CSSERVAZIONT DA PARTE DEL CANINDATC)

FLIEM A

L'Amministrazione si riserva di procedere ad idonei conmtrolli suffa veridicita della suddeito
dichiarazione.

Cualora dal controfle emergn In non veridicita def contenuto deila dichiarazione, il dichiarante
decade dol bencficl evenfnalmente conseguenti af provvedimento emanate sulla base delln
dichiarazione non veritiera (avt. 75 — D.P.R, 443/2000).

Chiungue rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fo uso & punito ai sensi def codice
penale ¢ delle leggi speciali in materia fart. 76 — D PR, 445/.2000).

SPAZIO RISERVATO ALL'UFFICIO INCARICATO ALLA RICEZIONE

FIMERC DELLA DIREZIONE DELLA
SEDE DI APPARTENENZA

Si attesta che il Sig, in data ~ ha presentato
domanda di partecipazione alla procedura per |'attribuzione della fascia retributiva superiore per la
copertura di . 4 postf welle “II area funzionale™ rofessionale
ili A.ES‘!STE“#’IE AMMINISTRATIVO, riservala a] personale dell” Amministrazione penitenziaria
inn servizio alla data del primo gennaio 2017,

La domanda, che risulta regelarmente firmata dall’interessata, viene iscritta a protocollo al n,

del ed inviata, secondo le modalitd previste dal bando, al DLALP. —
Direzione Generale del Personale e delle Risorse — Ufficio VI - Concorsi, Large Luigi Dagan. 2,
Rama.

L DIRETTORE



Indicazioni utili per la compilazione della domanda

Pancte 10— ndicave Cadleale sede df sesvisio, indzpenden lemente dall'eventuzle prsizone di distacco @ comandu,

Dinle 2) = indicare i1 zerinda Tavaralive svello, al 31 dicembre 2008, nel geafifo professiomale ¢ nella fascia relribuotiva rivestita al
msmrerin delly prazentacione della dormanda.

Penda 3) = iowlicere § periadi lavaratin seclli oello stesu o diverso profile prafessiarale fu juscin retribautivae diversa da qusella
abualmients dveslila,

Prouta 21 - indicaee i persodi Irvorzbvi svolton alin Pubblica Sanministrdene o in alir compario del Ministen della Giustizia (es.
vorpar i Tolizia Fematenziarag.

Lo ol simlie cudtantil o professingalf —

Ml spazin dedicate, devons esaere indicati § titoli consepuitl entoo il 31 dicembre 2006, Guelli consepuitl stccessivamente nan
EOlran ensere camal o di valukazions.

Aidind di wna carretza valulagiones, deve casere necessariamende inedicals: i titsle conseguite: Tanne arcademica i Conesicnen o
PLiniversila presao lagquale b st sansegiin,

Valuraziowe delle preslazionm -

Melly spazin dedicats, deve sssars indicata 1a valuzarizne rpelala negli ar 20035, 2014 ¢ 2015
prestazione pit che adegnata
- prestazione adeguata
- preslaziene sufficiente

Sprazio per svendnali assernegdond o parte el conididiotn =

Mella spazio dedicate. il candidato patrd indicase tulis cié che ditiene utile segralane al fed di uns corretia valutazione dei tiol ¢ che
anr sl indicato rei Tunti precedenti, nonchud olirioe chiarimenti ¢ delucidaziond relaiivi alle dichizrazioni rese.



