SCHEMA 1M IMIMANDA (per o compilezione alfesersi afle indicazioni aflexale af prisense

sefream) Areg I

AL MINISTERO DELLA GIUSTIZALA

DIFARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE E DELLE RISORSE
UFFICH) ¥ - CONCORSE

LARGO L DAGA N. 2 — 0164 - ROMA

DATI PERSONALL

Couwname:;
Momie:

Lungn e data nascita

rofilo di appartenenza area laseia relnbutiva

Cod. Fise.:

Rec. Tel. E-mail

CHIEDE

di essere ammesso alla procedura per Pafiribuzione della fascia retributiva superiore per la
copertura di p. f posto nefla "I area funzionale” — fascia refribuiiva F3 — profile professionale
di CONTABILE, riservata al personale dell” Amiministrazione Penitenziaria in servizio alla data del

prim gennaio 2017,

Dichiara sotto la propria responsabilita, ai sensi ¢ per gli effetti del DLPR. 28122000, n. 445 ¢
successive modificazioni ed infegrazioni:

1.

Z:

[

di @ssene 1IN SErvizIo presso 3

dioaver svollo servizio con rapporta di lavoro a lempo indeterminata, nell'atiuale fascia
retributiva ¢ profilo professionale dal ! ! al prime gennaio 2007 (art. 4.
comma 2. lett. a) del bando, pewi 1,3 per clascun anno di sevvizio presiaio o frazione

EupEriore o sei mesi),

di aver svolto servizio di ruolo nel Comparto Ministerl — profili professionali del ministero
della Giustizia, ad eccezione del periodo di servizio di cui al punto precedente | art. 4,
comma 2, lett. b) del bando, pumtd B3 per ciascun anne df servizio presfate o frazione
superiore o sef maxil,

clal al prefilodi _ fasciaretributiva
dal al profilo di fascia retributiva
dal al profilo di fascia retributiva

di aver svolte servizio in altra Pubblica Amministrazione o altro comparte del Ministero
della Giustizia, ad eccezione dei periodi di servizio di cui ai punti precedenti { art. 4, comma
2, letr. ¢) del bando, pasii D7 per clascun aana df servizio prestalo o frozione superiore o
se) amesty,

dal al in qualita di g
dal al in qualitd di :
dal al in qualitd di




Al ni delly valutadons degh anni di servizio svalte, ai find dell*alribuzione di clascun puntegaio
sl sommang, preliminarmente, Wil i periodi di servizio della medesima tipologia. Allesit i periodi
pari o superior ¥ sel mesi sono cguiparati ad un anne. | periodi inleriori 8 sei mesi non sono
conlergiai

5. di aver maturale un’anzlanitd di servizio nell® Amministrazione Penilenziaria ¢ nella fascia
retnbutiva di appartenenza di almena due anni;

. di non aver avuto, nei Jue anni precedenti alla data del 1% gennain 2017, provvedimenti
diseiplinart, con csclusione di quelli previsti dall’art. 13, comma 2, del C.CN.L. 12 siugne
20003:

7. i non lrovarsl n stato di sospensione cautelare dal servizic;

di prestare servizio di ruolo a tempo indelerminalo nell” Amministrazione Penitenziaria;

9. di non trovarsi in slato di sospensione cautclare dal servizio ovvera di trovarsi in stato di
suspensione cautelare dzl servizio ma il procedimento penale pendenie s si ¢ concluse con
Uassoluzione almeno in prima grado;

1k di non essere cessalo nel corso dell’anne 2017 a qualsiasi titole nel rapporto di lavoro con
I"Amministrazicne Penitenziaria.

e

TITOLF DI STUDIO CULTURALL £ PROFESSIONALL: (Puntcggzio massimo attribuibile: 30
punti, - 27,00 - 3.00 -).

Soano valutatl 1 titoli acquisiti fine alla data del 37 dicembre 20146,
Di essere in possesso dei seguenti tiloli di cui all’art. 4, comma 4, lettere a, b, e, d, e, [ g, hei
dell®avwvisa, i conseguiti in data antecedente al 31 dicembre 2016,

Dichisra infine di aver prese visione e di accettare tulle le modalitd e condizioni di ammissione
contenute nell’avviso e nell”Accorde del 13 settembre 2017 e di dare il proprio  consenso
affinché i dati personali forniti possano essere trattati nel rispetto del DL, 30 giugno 2003, n. 196, e
successive integrazione € modificazioni per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

VALLTAZIONE DELLE PRESTAZIONT: (Punteggio massimo attribuibile: 30 puntd, 10,00 per
crnd anno, anni 2013, 2014 e 2013).

di aver riportato, nell’anno 2013, la seguente valutazione:

di aver riportato, nell’anno 2014, la seguente valutazione:

di aver riportate. nell’anno 2015, la seguente valutazione:

Sofo evenfnale
A) dichiara di  aver usufruito di periodi di aspertativa, a varie titelo, non computabili
nell"anzianita di servizio:
dal al

dal al i

dal al




By dichiary di wver prestale servizio lemporancamente sl estero a1 sensi dell’ant.32 del d.lgs.

n 1G5/2001;

dal al

dal 4l :
dal B al

SPAZICQ PER EVENTUALI OSSERVAZIONT DA PARTE DEL CANDIDATO)

FIEMA

L'Amminisirazione si viserva f procedere ad idonei contrafli sulfa veridicitd delfa suddetia
dichiarazione,

Cualora dal contraflo emerga fa non veridicita del confenuto della dichiarazione, il dicliarante
decode dai beneficl eventnalmente conseguenti al provvedimento emanato sulle base della
dichiarazione non veritiera (avt. 75 — DLP.R. 4452000).

Chiungue vilascie dichiarazioni menduct, forma attf falsi o ne fa uso é punito ai sensi del codice
pemale ¢ delle legei specitali in materia farf, 76 — DLPR. 443220000,

SPAZTO RISERVATO ALL "VEFICIO INCARICATO ALLA RICEZIONE

TIMBRO DELLA DIREZIONE DELLA
SEDE DHAPPARTENENZA

Si attesta che il Sig. in data ha presentato
domanda di partecipazione alla procedura per IMattribuzione della fascia retributiva superiore per la
copertura di . f paste weffa “IF areq funzionale” — fascia retributiva F3 — profile professionale
di CONTABILE, riservata al personale dell” Amministrazione penitenziaria in servizie alla data del
prima gennaio 2017,

La domanda. che risulta regolarmente firmata dall'interessato, viene iscritta a protocello al n.
del ed inviata. secondo le moedalitd previste dal bando, al DLAP. -

Direzione Generale del Personale e delle Risorse — Ufficio V1 - Concorsi, Largo Luigi Dagan. 2
Foma.

L DIRETTORE



Indicazioni utili per la compilazione della domanda

Purfe D= indicare Vathzale sede di sesvisio, izuliperadentemente dall'ceentuale pesizdene di distaceo o comando,

Puxta 3 - indicare il periodo lavoracive svolts, al 51 dicemboe 2116, nel profite prafrssémenle o nclla fascia retributiva rivestila ol

racircatn dolla prusanlaiome dells domanda,

Pinto 3 = jnlicare i perindl Lovorativi svalti nelle steso o diverso profile professionale i fascia retrifmiion diversa da gquella
alualmuent riveslila,

[ty 4] = indicare i pesindi Tavorativi seslt i altea Pulblica Aswaeaisirazione o in alisa camzarto del Ministers della Givstizia jes.
Cunpn di Malizia Penitrnziarial.

Titeld off siuadiv exlfoonili ¢ professionali -

Mello zpazio dedicatn, devana essere indirati i titali consuguit enizo i1 31 dicembee 2006, Cuelll consepuiti successivamunte oo
Tatrannm essere pggetho di valubagione.

Al fini i una sesrella valulaziane, deve pssere necessariamente indicates il iolo conzeguiio Fanan arcademion di conseguimento e
I"Llndwerersita s la miale & stako comsepeuits.

witlutezione delle prestazioni —

Bell sparie dedicate, doeve cssere indicata La valutaelene dperiata nepli annn 2003, 2004 o 2015
prestazione pit che adeguata
- presfazione adeguata
- prestazinne sufficiente

Sapzie per eivipnld paserpasiord die parte dol sendidado

Melln spazia dedicata, 3l candzdata potrh dedicane Laiba Cio che tilene ghle segnzlare 2i fins di ona eocretia valutazione ded titoli e che
ani i slain indicatn e aunti precedenti, nanché atfrice chivrimenti ¢ delucidazioni relativi alle dichlaraziani rese.



