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Prot. 116/3 49 /SB/

Romas 22 MaR. 2013
Alla Corie Suprema di Cassazione

Alla Procura Generale presso la Corte
Suprema|di Cassazione

Al Tribunale Superiore delle Acgue
Pubblichl

Alle Corti d'Appello e _
Procure Generali della Repubblica

Alla D[reLione Nazlonale Antimafia

Loyro Sedl

OGGETTO: RELAZIONI SINDACALI - SISTEMA DI PARTECIPAZIONE SINDACALE £
D.1.95/2012 - RISPOSTA FUNZIONE PUBBJ‘UCA - COMUNICAZIONE,

In velazione alle richieste di chiarimento pervent
considerazione delle modifiche normative intervenute.
convertilo nella legge 135 del 2012, ¢ stato formulato. s
della Funzione Pubblica J
. 1l Dipartimento della Funzione Pubblica. in constderazione della mancata discipling
contrattuale della forma partecipativa dell ‘esame congllmra Introdotta dal D.L. 95/2012, hu

osservato che, ad oggl, le vigenti norme garantiscono dhe alle Organizzazioni sinducall sig
comunyue dovuta l'informazione su tutle le materie Jggeuo di partecipazione sindacale
previste dai vigenli contrattl colleitivi. L 'Istituto dell ‘adame congiunfo sard poi oggetto di
regolamentazione nel prossimi contralli collettivi nazlondli,

Con particolare riferimento alle incertesze .\'cqmrf;a nella concreta organizzazione del
lavoro degli uffiel, Il Dipartimento della Funzione Pubblica ha, inolive, chiarito che, ollo
stato attuale, "le’ materte dell’articolazione dell'orario di lavoro. della definiziony dei
carichi di lavoro e della valutazione dalla pre’wazicmrr possono ussere oggello
esclusivamente di informazione ™, [

Si raccomanda la diffusione agli Uffic! gludiziari del contenuto dei suindicali
chiarimentl,

te sullu questione In oggeto, ed in
da ultimo con D.L. 95 del 2012,
A punto, un quesito ol Dipurtimento




