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Prot. n. 11/2013/SDF - DV 
 

Ai Segretari Generali Regionali e  
Territoriali 
 
Ai Segretari Regionali e Territoriali con 
delega al comparto Ministeri 

 
LL.SS. 

 
 

Oggetto: FUA 2011- 2012 sottoscritto l’accordo. 
 

 
 
Cari colleghi, 

 

si è svolto in data odierna il programmato incontro in tema di FUA 2011 e 2012. All’esito della 

riunione la CISL ha sottoscritto l’accordo, che ricalca sostanzialmente quello sottoscritto nel 2010, 

anche al fine di consentire il pagamento delle somme ai lavoratori in tempi certi e rapidi, , 

considerato il grave ritardo con cui si è aperto il tavolo negoziale. Tuttavia ha rappresentato la 

necessità per il futuro di rendere la disciplina del FUA il più possibile omogenea tra i dipartimenti, 

con particolare riferimento: 

 

- alle posizioni organizzative che sono da sempre previste per tutti i dipartimenti tranne che 

per l’organizzazione giudiziaria; 

- all’indennità di guida degli automezzi che non è prevista solo per gli autisti in forza alle 

strutture della Giustizia Minorile;  

- all’indennità di “responsabile della sicurezza” prevista solo per il DAP e che dovrebbe 

essere estesa agli altri dipartimenti;  

- alla posizione organizzativa prevista per i capi area “trattamentale” delle sedi del DAP, 

dirigenziali e non, che va estesa anche ai capi area “trattamentale” delle strutture minorili.   

 

Con riferimento al DAP, la CISL ha chiesto ed ottenuto la revisione degli importi delle posizioni 

organizzative del DAP al fine di incrementare le somme da distribuire a tutti i dipendenti attraverso 

la produttività e l’estensione alle sedi della CR di San Gimignano ed alla CR di Volterra 

dell’indennità per servizio disagiato. 

  

Per quanto riguarda il DOG, la CISL ha chiesto ed ottenuto la conferma del finanziamento dei 

passaggi dall’area prima all’area seconda in favore di 270 ausiliari, sollecitandone nuovamente la 

rapida attuazione. Le organizzazioni sindacali inoltre hanno ottenuto dall’amministrazione una 



 

Funzione Pubblica 

 
rimodulazione delle risorse tra i diversi istituti, in particolare, con riferimento al FUA 2011, le risorse 

destinate alla produttività sono state incrementate di ulteriori 4 milioni rispetto alla originaria 

proposta dell’amministrazione, con la contestuale decurtazione delle risorse a disposizione per gli 

straordinari. Per il 2012 la predetta rimodulazione è stata pari a 500.000 euro. L’amministrazione 

ha comunque garantito il pagamento delle prestazioni di lavoro straordinario effettuate.  

 

La CISL ha infine rimarcato la inderogabile necessità di destinare maggiori risorse al salario 

accessorio dei lavoratori riproponendo a tal proposito la procedura prevista dall’art.16 del DL 

98/2011 che consente di destinare alla produttività fino a metà delle risorse derivanti dai risparmi di 

gestione conseguiti dall’amministrazione.  

 

Cordiali saluti 

 
 

Il Responsabile Dipartimento Settore Centralizzati          Il Segretario Nazionale 
                    Salvatore Di Fusco                                                               Daniela Volpato 
 
 
 
All.: 1) 


