
   

Col nostro impegno conquistiamo 
nuove tutele per te, passo dopo passo!
Il periodo di congedo parentale è elevato da 10 a 11 mesi se c’è un solo 
genitore o in caso di affidamento esclusivo del figlio.  

Trattamento economico

• Esteso il periodo di congedo parentale indennizzabile da 6 a 9 mesi 

• Elevata dai 6 ai 12 anni l’età del figlio entro cui si riconosce l’indennizzo

A ciascun genitore, per un periodo di tre mesi, è riconosciuta una inden-
nità pari al 30% della retribuzione, fino ai 12 anni del figlio. 

I genitori, in alternativa tra loro, hanno diritto ad un ulteriore periodo di 
congedo di tre mesi, indennizzato al 30% della retribuzione

Se c’è un solo genitore allo stesso spetta un’indennità pari al 30% della 
retribuzione per un periodo massimo di 9 mesi 

N.B.  Confermato per i lavoratori pubblici l’indennizzo al 100% della re-
tribuzione previsto dai contratti collettivi per i primi trenta giorni di 
congedo parentale.
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