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Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria

Direzione Generale del Personale e delle Risorse
Ufficio IV - Relazioni Sindacali

m_dg.GDAP. 12/04/2022.0143852.1

Al rappresentanti delle OO.SS. del
Comparto Funzioni Centrali

p-c. Ufficio III Personale dirigenziale,
amministrativo e non di ruolo

Oggetto: Bozza DM modifica dotazione organica profili professionali Comparto Funzioni
Centrali e tabelle corrispondenti.

Si trasmette per opportuna informativa 1’unita bozza di DM predisposta sulla base
delle risultanze emerse nella riunione tenutasi sulla materia in data 29 marzo 2022.

Nel presente decreto I’amministrazione ha proceduto all’inserimento delle 100 unita
recate in aumento dall’art. 1, comma 864, della Legge 30 dicembre 2020, n. 178 e assegnate
formalmente al profilo professionale di Funzionario giuridico pedagogico, all’interno della
dotazione organica del personale del comparto funzioni centrali.

Nell’ottica di coniugare 1’attuale impiego delle risorse pubbliche disponibili e gli
obiettivi di performance organizzativo, efficienza, economicita e qualitd dei servizi da
assicurare, tenuto conto delle prioritarie esigenze connesse alle attivita contabili, rispetto a
quelle amministrative, si € pfoceduto, inoltre, ad aumentare di 40 unita il profilo professionale
di Contabile, appartenente alla II area, a scapito del profilo professionale di Assistente
amministrativo, appartenente alla medesima area funzionale.

Nel rispetto degli equilibri di finanza pubblica, la modifica di cui al punto precedente
¢ stata effettuata ad invarianza di spesa.

Le SS.LL. sono invitate a far pervenire osservazioni entro la data del 20 aprile p.v.




Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria
Il Direttore Generale del Personale e delle Risorse

VISTO il decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 15 giugno 2015, n. 84, recante

Regolamento di riorganizzazione del Ministero della Giustizia e riduzione degli uffici
dirigenziali e delle dotazioni organiche;

VISTA, in particolare, la tabella E allegata al suddetto decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri 15 giugno 2015, n. 84, con la quale sono state ridefinite le
dotazioni organiche del personale appartenente alla prima, seconda e terza area

funzionale del Dipartimento dell’ Amministrazione penitenziaria;

VISTO il decreto ministeriale 19 settembre 2016, concernente la ripartizione nei profili
professionali della dotazione organica del personale di prima, seconda e terza area
funzionale dell’ Amministrazione penitenziaria, a norma dell’articolo 16, comma 9, del

decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 15 giugno 2015, n. 84;

VISTA la legge 30 dicembre 2020, n. 178, “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno
finanziario 2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021 — 2023”

VISTO in particolare I'art. 1, comma 864, della citata legge 178/2020, che ha disposto
Vaumento della dotazione organica del Ministero della Giustizia — Dipartimento
dell’amministrazione penitenziaria, di 100 unita di personale appartenente al

Comparto Funzioni Centrali, Area IlI, fascia retributiva F1;

VISTO il pDG 11 marzo 2021, con il quale si & proceduto all’assegnazione formale delle
suindicate 100 unitd al profilo professionale di Funzionario della professionalita

giuridico — pedagogica;

VISTA la nota primo marzo 2021, n. 5175, con la quale I'Ufficio Legislativo del

Ministero della Giustizia ha evidenziato che la disposizione di rango primario che ha




Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria
Il Direttore Generale del Personale e delle Risorse

previsto ’aumento della dotazione organica sia da considerare pienamente operativa,
anche nelle more della modifica delle dotazioni organiche, in particolare della Tabella
E, allegata al DPCM 15 giugno n. 84;

ATTESO che occorre procedere alla modifica del DM 19 settembre 2016, con
I'inserimento dei posti recati in aumento dalla legge 30 dicembre 2020, n. 178, nonché
nell’ottica di coniugare l'attuale impiego delle risorse pubbliche disponibili e gli
obiettivi di performance organizzativo, efficienza, economicita e qualita dei servizi da
assicurare, nel rispetto degli equilibri di finanza pubblica;

CONSIDERATE, altresl, le prioritarie esigenze connesse alle attivita di contabilita, in
relazione alle quali consegue la necessita di provvedere ad un congruo
dimensionamento dei profili corrispondenti alle suddette funzioni;

Sentite le organizzazioni sindacali di settore.
DECRETA

1.La dotazione organica del personale di area prima, seconda e terza
dell’ Amministrazione penitenziaria, come rideterminata dalla tabella E allegata al
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 15 giugno 2015, n. 84 e dall’art. 1,
comma 864, della legge 30 dicembre 2020, n. 178, & ripartita nei profili professionali
come indicato nella Tabella A, allegata al presente decreto e che ne costituisce parte

integrante.
2. 1l presente decreto e trasmesso agli organi di controllo e pubblicato sul Bollettino
Ufficiale del Ministero della giustizia.

Roma,

La Ministra




Area Funzionale

Profili professionali CCNIA 29 luglio 2010

D.M. 19/09/2016 (registrato
alla C.d.C. 05/10/2016) +
Pdg. 11/03/2021

Area Funzionale

Funzionario dell'Organizzazione e delle Relazioni 241
Funzionario della professionalita giuridico-
pedagogica 999
Psicologo 0
I Funzionario contabile 739
Funzionario linguistico 5
Funzionario informatico 52
Funzionario tecnico 116
Funzionario della professionalita di mediazione
culturale 67
Totale Profili Professionali Area III 2219

Profili professionali CCNIA 29 luglio 2010

D.M. 19/09/2016 (registrato
alla C.d.C. 05/10/2016) +
Pdg. 11/03/2021

Area Funzionale

Profili professionali CCNIA 29 luglio 2010

Contabile 215
Assistente linguistico 3
I Assistente informatico 230
Assistente amministrativo 1012
Assistente Tecnico 464
Operatore 453
Totale Profili Professionali Area II 2377

D.M. 19/09/2016 (registrato
alla C.d.C. 05/10/2016) +
Pdg. 11/03/2021

Ausiliario

93

Totale Profili Professionali Areal

93

Totale AREE

4689




TAB. A

s

Area Funzionale |Profili professionali CCNIA 29 luglio 2010 Rlpart.lzmne
organico
Funzionario dell'Organizzazione e delle Relazioni 241
Funzionario della professionalita giuridico-
pedagogica 1099
Funzionario contabile 739
= Funzionario linguistico 5
Funzionario informatico 52
Funzionario tecnico 116
Funzionario della professionalita di mediazione
culturale 67
Totale Profili Professionali Area II 2319
Area Funzionale |Profili professionali CCNIA 29 luglio 2010 Rlpar@one
organico
Contabile 255
Assistente linguistico 3
11 Assistente informatico 230
Assistente amministrativo 972
Assistente Tecnico 464
Operatore 453
Totale Profili Professionali Area II 2377
. . . . . Ripartizione
Area Funzionale |Profili professionali CCNIA 29 luglio 2010 ]
organico
I Ausiliario 93
Totale Profili Professionali Area I 93

Totale AREE

4789
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