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PROGRESSIONI TRA LE AREE .
PRESSO LA GIUSTIZIA MINORILE E DI COMUNITA

| RISULTATI DELLA RIUNIONE DI OGGI

Si é svolto questa mattina il programmato incontro presso il Dipartimento per la Giustizia
Minorile e di Comunita in materia di progressioni tra le aree ex art. 22 comma 15 D.L.vo
75/2017 per la copertura di 17 posti di Funzionario Amministrativo, 5 posti id
operatore e 5 posti di Funzionario dell’organizzazione e delle relazioni.

Nel proprio intervento la CISL ha innanzitutto apprezzato I’iniziativa del DGMC di
prevedere il passaggio tra le aree nelle more della firma definitiva del nuovo CCNL del
comparto Funzioni Centrali il quale, tra I’altro, contempla i passaggi di area in deroga alla
regola del possesso del titolo di studio richiesto per I’accesso dall’esterno. Inoltre la
stessa ha richiesto:

= un esame articolo per articolo della proposta dell’amministrazione;

= una procedura semplificata con una sola prova;

» una rivisitazione in melius del punteggio dell’anzianita da considerare con
riferimento al servizio prestato anche in altri dipartimenti e nella polizia
penitenziaria;

= |a valutazione del punteggio del diploma di scuola media superiore e della laurea
specifica;

= una riduzione del punteggio riconosciuto alle seconde lauree specialmente se non
specifiche;

= |a permanenza, ove possibile, nella stessa sede.

La riunione ha avuto comunque carattere interlocutorio ed é stata aggiornata per il
prosieguo ad una data successiva alle elezioni RSU del5/7 aprile pv.

Prima del nuovo incontro I’amministrazione si & impegnata a trasmettere alle
organizzazioni sindacali una nuova proposta di accordo.

Vi terremo informati sugli sviluppi.
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